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BEGELEIDERS VAN VERNIEUWING & VERANDERING



   





Nulmeting verenigingen
Hieronder vindt u een vragenlijst over de vereniging. Het is van belang dat u deze zo eerlijk mogelijk invult, om een goed beeld van de vereniging te krijgen. Let op; het gaat er niet om hoe goed uw vereniging op dit moment is, maar een beeld te krijgen van de vereniging zoals deze nu is. Dat is de basis van dit thematraject. 


Het ingevulde formulier uiterlijk één week voor de volgende bijeenkomst mailen naar bmv@brug8.nl onder vermelding van de bond, plaats van deelname en trainer.

Naam vereniging: ……………………………….

Datum: …………………………………………..

1. Accommodatie
1. De vereniging beschikt over een eigen accommodatie.



ja / nee


2. Aantal velden / zalen waar de vereniging gebruik van maakt:



………


3. De accommodatie(s) waar de vereniging gebruik van maakt voldoet aan de eisen
van de vereniging.







ja / nee

Toelichting: 
…………………………………………………………………………..........................

  

…………………………………………………………………………..........................


4. De accommodatie is altijd beschikbaar als de vereniging er gebruik van wil maken.
ja / nee


5. De accommodatie is bereikbaar met openbaar vervoer.



ja / nee


6. Er is voldoende parkeergelegenheid bij de accommodatie.



ja / nee


7. De accommodatie en omgeving wordt als veilig ervaren.



ja / nee


8. Slecht/defect materiaal wordt onmiddellijk hersteld of vervangen.


ja / nee


9. Er zijn aparte kleedkamers voor jongens en meisjes.




ja / nee


10. Er zijn goed functionerende douches.





ja / nee

2. Financiën
1. De inkomsten in 2014 waren gelijk aan of hoger dan de uitgaven.


ja / nee


2. De verdeling van de inkomsten is als volgt:

- Contributies:








……… %

- Kantine:








……… %

- Sponsoring en adverteerders:






……… %

- Sportieve activiteiten / evenementen





……… %

- Acties om geld in te zamelen






……… %

- Andere inkomsten







……… %

3. De verdeling van de uitgaven is als volgt:

- Kosten accommodatie







……… %

- Aankoop materiaal







……… %

- Salarissen en vergoedingen sporttechnisch kader




……… %

- Opleidingen / cursussen kader






……… %

- Administratie- en bestuurskosten






……… %

- Bondsafdrachten







……… %

- Andere uitgaven







……… %

4. De vereniging heeft één of meer sponsoren:




ja / nee

Totaal aantal sponsoren:







………

Inkomsten per jaar van alle sponsoren bij elkaar:




………

Percentage inkomsten hoofdsponsor t.o.v. overige sponsoren


………
 %

3. Leden

Totaal aantal leden op dit moment:





………



Er is een ledenstop van kracht.






ja / nee



Is het aantal leden de afgelopen 5 jaar gegroeid, gedaald of gelijk gebleven?

………

Ledenaantal in 2014:








………

Ledenaantal in 2013:







………

Ledenaantal in 2012:







………

Ledenaantal in 2011:







………

Ledenaantal in 2010:







………

De verhouding tussen mannelijke en vrouwelijke leden is als volgt:

Jongens / mannen







………%

Meisjes / vrouwen







………%

De verhouding tussen allochtone en autochtone leden is als volgt:

Allochtone leden







………%

Autochtone leden







………%

De leeftijdsverdeling van de leden is als volgt:

Leden tot en met 6 jaar







………%

Leden van 7 tot en met 12 jaar






………%

Leden van 13 tot en met 18 jaar






………%

Leden van 19 tot en met 49 jaar






………%

Leden van 50 jaar en ouder






………%

4. Sportaanbod
1. Aantal trainingsgroepen (teams/groepen die niet deelnemen aan competitie/


………
wedstrijden)

2. Gemiddeld aantal leden per trainingsgroep:





………


3. Er zijn één of meerdere aparte groepen voor leden met talent (bijvoorbeeld selecties). 

ja/nee


4. Het sportaanbod van de vereniging bestaat naast de hoofdsport ook uit andere sporten
ja/nee
(bijvoorbeeld een vereniging die ook klaverjassen aanbiedt of tennis aanbiedt op het

kunstgrasveld).

5. Andere sporten naast de hoofdsport:


Hoofdsport:
…………………………………………………………………………………………..

Andere sporten:
…………………………………………………………………………………………..


5. Materiaal
1. Er is voldoende materiaal aanwezig om de sport goed te kunnen uitoefenen.


ja/nee

Indien ‘nee’, toelichting: 
…………………………………………………………………………………

 


…………………………………………………………………………………


2. Tijdens alle trainingen is er EHBO-materiaal aanwezig.




ja/nee

6. Nevenactiviteiten
1. Hoeveel nevenactiviteiten organiseert de vereniging per seizoen:


………

2. Benoem deze nevenactiviteiten en vermeld daarachter de doelgroep/leeftijdscategorie:

………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………….


3. De vereniging organiseert ten minste één keer per seizoen een activiteit om leden te

ja/nee

 werven (bijvoorbeeld een open dag, vriendjestraining, schoolkorfballessen/toernooi, 

demonstratie, etc).

4. Benoem de activiteiten om leden te werven hieronder:

………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………….
7. Vrijwilligers
1. Totaal aantal vrijwilligers:

- In 2014:








………


- In 2013:








………

- In 2012:








………

- In 2011:








………

- In 2010:








………



2. Aantal bestuursleden:







………


3. Aantal vacatures in het bestuur:






………


4. Aantal (assistent-)trainers:






………


5. Alle trainers zijn volgens de bond bevoegd om les te geven.



ja / nee


6. Aantal vacatures binnen het technisch kader:




………


7. Aantal commissies:







………

Namelijk:
…………………………………………………………………………………………..
  

  

…………………………………………………………………………………………..


8. Aantal leden per commissie:

 
Commissie 1: 
…………………………………………
Aantal leden:
………

  
Commissie 2:
…………………………………………
Aantal leden: 
………

  
Commissie 3:
…………………………………………
Aantal leden:
………

  
Commissie 4: 
…………………………………………
Aantal leden:
………

  
Commissie 5:
…………………………………………
Aantal leden:
………


9. Aantal vacatures binnen de commissies:


 
Commissie 1:
…………………………………………
Aantal vacatures
………

  
Commissie 2:
…………………………………………
Aantal vacatures 
………

  
Commissie 3:
…………………………………………
Aantal vacatures
………

  
Commissie 4: 
…………………………………………
Aantal vacatures
………

  
Commissie 5:
…………………………………………
Aantal vacatures
………

10. Aantal overige vrijwilligers:






………


11. De vereniging heeft medewerkers in vaste dienst (arbeidscontract).


ja / nee

Indien ‘ja’, functies:
…………………………………………………………………………………

 


…………………………………………………………………………………


12. De vereniging werkt volgens een vrijwilligers(beleids)plan.



ja / nee


13. De vereniging heeft een vrijwilligersbestand/databank.



ja / nee


14. Als vrijwilligers besluiten te stoppen, weet de vereniging waarom
de vrijwilliger stopt. 







ja / nee
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